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INOJIO’)KEHUE
O xomuccnu o onenke
ToKkazaTeseii 3¢ heKTHBHOCTH AeSATeILHOCTH TeJaroru4ecKux paGoTHHKOB
Tocynapersennoro 6romxernoro AOIIKOILHOTO 00PA30BATEILHOTO YUpeskIeH s AeTCKHiT
can Ne 29 o6mepassuBaromero Buma ¢ NPHOPUTETHBIM OCYIMIECTBIEHHEM AeSITEIHHOCTH [0
T03HABATEJILHO — Pe4eBOMY Pa3BHTHIO AeTei IIpumopexoro paiiona Cankr — IerepGypra

1. O6mas yacre.

Hacrosmee ITonosxenue o Komucenn o OLCHKE MoKasatesnelt 3 GeKTHBHOCTH AeATeNbHOCTH
Ieparornieckux paboruukos I'BJI0Y sBisercs mokatsHem akToM ['ocynapcteeHnHOrO
GIO/KETHOrO OMIKOIBHOTO 00pa3sOBATENLHOTO YUpEsKASHHS eTCKHiL can Ne 29
o6Imepa3BUBArOmIEro Bua ¢ TIPHOPHTETHEIM OCYIIECTBICHHEM NESTENBHOCTH I10 TI03HABATETEHO
~ PeteBOMY passuTHIO AeTeit [Ipumopekoro paitona Cankr — Herep6ypra( aree OV ),
Pa3pabOTaHHBIM B COOTBETCTBHH ¢ MeHCTBYIOIMM 3aKOHOATETECTBOM H HA OCHOBAHUI
Pacnopsixenns Komurera 1o 06pasopanuio [TpaBuTenscTBa Cankr-Ilerep6ypra ot 09.09.2013
Ne 2071—p «O6 yrBep«eruu TPUMEPHBIX MOKa3aTenel 3 GeKTHBHOCTH nesTeIbHOCTH
TENarory4eckux paGoOTHUKOB roCYIapCTBEHHBIX 00pa3soBaTeNbHBIX yUpexKIeHHit, PeATH3YIOIUX
OCHOBHYIO 00Le06pa3oBaTebHyI0 TIPOrpamMMy NOUIKOMBHOIO 06pa3oBaHHs, GHHAHCHDYEMBIX 3a
CUET CPeJCTB OIomKeTa Cankr-Tlerep6ypra»

1.1. Hacrosmee Ionoxenne Pa3paboTaHo C LENBIO YCHIICHHS COUATEHO — TIPaBOBOM
SaIUTE IEJarOTHYECKAX PAGOTHHKOB , COBEPIIEHCTBOBAHHS MEXaHH3MOB
CTUMYIIHPOBAHHSA TPYZa NeNlarOrHYeCKUX paGOTHHKOB I'BOY , moBsimenus YPOBHS HX
MOTHBAIIUH.

1.2. Komuccus cosnaercs Hpukasom 3asenyromero I'BJIOY Ha omun KaJIeHAapHBII roj.

1.3. B cocras Komucenn Bxomsr aIMUHHCTpaTUBHBIC paboTHukK ['BJIOY |, menarormyeckue
PaboOTHHKH.

1.4. Komucens 3acenaer omun pa3 B mon — roxa. Cpoku 3acenanus Komucenu

- 10 20 nexabps

- 10 20 urons

1.5. 3amaueii paborsr Komuccnn ABJIICTCA ONPENENICHHE CYMMEI CTHMYJHDYIOLIEit
Han0aBKH [0 MOKA3aTensaM 9 GEKTHBHOCTH JlesTenbHOCTH KakKIoro nejarora
T'BAOV.

1.6. Pemenue Komuccuu 0(OPMIIAETCS IPOTOKOIOM € TIOIHCMY BceX wiieHoB KoMucceuy .
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1. Функции Комиссии

1.1. Определение списка педагогических работников для установления стимулирующей надбавки за эффективность деятельности.
1.2. Рассмотрение материалов самооценки за предшествующий период работы , представленных педагогическими работниками.

1.3. Сопоставление итогов самооценки с результатами аналитических отчетов и справок , представленных на заседание Комиссии старшим воспитателем  или иными уполномоченными лицами.

1.4. Принятие решения об объективности самооценки педагогических работников.

1.5. Определение итоговой оценки педагогического работника по каждому показателю эффективности деятельности.

1.6. Определение размера стимулирующей надбавки по итогам анализа показателей эффективности деятельности каждого представленного педагога.

1.7. Принятие решения и оформление протокола , содержащего :
- Список педагогов , которым устанавливается стимулирующая надбавка  по показателям эффективности деятельности;

- Бальная оценка эффективности деятельности каждого педагогического работника  по каждому показателю;

- Размер стимулирующей надбавки за эффективность деятельности каждого педагогического работника на пол – года .
1.8.  Принятое Комиссией решение может быть обжаловано каждым педагогическим работником в Конфликтной Комиссии по  оценке показателей эффективности деятельности педагогических работников ГБДОУ в течении 10 рабочих дней со дня принятия Комиссией решения.
2. Дополнения и изменения в настоящее Положение вносятся по предложению членов Педагогического Совета ГБДОУ , заведующего ГБДОУ .

3. Настоящее Положение ( дополнения и изменения к нему ) вступают в силу с момента его утверждения. 
